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IZVESTAJ O RADU | POSLOVANJU

Regionalnog centra za profesionalni razvoj zaposlenih u obrazovanju za 2023.
godinu



1. UVODNI DEO

Centar za struéno usavr§avanje je za planirane aktivnosti u 2023. godini obezbedio sredstva iz
budzeta grada Novog Pazara.

Centar je ravnopravni ¢lan MrezZe regionalnih centara i centara za stru¢no usavr$avanje Srbije |
kao takav prepoznat od strane Ministarstva prosvete i nauke kao jedan o znacajnih partnera na
sprovodenju obrazovne politike.

2. ORGANI CENTRA
Organi Centra su: Upravni odbor, Nadzomi odbor i direktor Centra

2.1. Upravni odbor
Upravni odbor ima 7 €lanova:

- Serifa Preljevié - predsednik,
- Mirsada Tripkovié,

- Hidaet Ljaji€,

- Hilmo Sabanovi¢,

- Amela Spahi¢,

- Edin Dugopoljac,

- Nikola Profilovic.

Upravni odbor se sastajao 4 u 2023. godini.

2.2. Nadzorni odbor
Nadzorni odbor ima tri €lana od kojih su :

- dva predstavnici Osnivaca,
- jedan predstavnik zaposlenih u Centru.

Clanovi Nadzomog odbora su:
- predsednik - Selma Rahié
- Elmir Habibovic,
- Amra Maliéevic.

Nadzomi odbor se u 2023.godini sastajao jednom.



3. REALIZACIJA PROGRAMA RADA

Tabela 1. Prikaz realizovanih programa stalnog struénog usvarsavanja u 2023 godini

RED. 2022, BROJ BROJ BROJ [ 2= DKOFRO
BROJ | /PO MESECIMA/ | SEMINARA SATI UCESNIKA SATI
1 JANUAR 2 16 60 16
2 FEBRUAR 3 24 90 24
3 MART 3 24 90 24
4 APRIL 4 32 120 32
5 MAJ 5 40 150 40
6 JUN 5 40 150 40
T JUL 1 8 30 8
8 AVGUST . . - .
9 SEPTEMBAR 3 24 90 24
10 | OKTOBAR 6 48 180 48
11 NOVEMBAR 4 32 120 32
12 | DECEMBAR 7 56 210 56
13 | UKUPNO 43 344 1290 344
STRUKTURA REALIZOVANIH SEMINARA U CENTRU TOKOM 2023.GODINE
Tabela br 2 Prikaz realizovanih seminara u Centru tokom 2022 .godine
RED. SEMINAR BROJ REALIZTOVANIH UCESCE
BROJ SEMINARA %
1 JEDNODNEVNI - 8 SATI 43 100
2. | DVEDNEVNI - 16 SATI -
3. | TRODNEVNI- 24 SATA - -
4, UKUPNO SEMINARA: 43 100




Seminar na temu: ,lzokrenuta ucionica u hibridnoj nastavi”

Opsti ciljevi:

Osposobljavanje nastavnika za pnpremu i realizaciju €asa na daljinu — kreiranje lekcija,
snimanje videa i izradu elektronskih testova i jednostavnih prezentacija, koje ¢e moéi konkretno
da primene u nastavnom procesu

Specifiéni ciljevi:

« Iinformisanje nastavnika o prednostima koje pruza izokrenute ucionica u modelu hibridne
nastave,

»  praktino osposobljavanje nastavnika za pripremu i kreiranje video-lekcija uz pomoé
grafiCke table ili alata za izradu prezentacija;

« osposobljavanje nastavnika za izradu elektronskih testova u cilju formativnog
ocenjivanja, analizu dobijenih rezultata testova i statistike u cilju prac¢enja napretka
pojedinih ucenika ili celog odeljenja;

« praktitno osposobljavanje nastavnika da naprave lekcije u vidu atraktivnih prezentacija
koje se lako dele sa u¢enicima, kao i kreiraju kolekcije ¢asova

Ciljna grupa:

» nastavnik razredne nastave — kompetencije nastavnika za poucavanje i u€enje,

» nastavnik predmetne nastave — osnovna $kola — kompetencije nastavnika za
poucavanje i uéenje;

« nastavnik predmetne nastave — gimnazija — kompetencije nastavnika za poucavanje i
ucenje,

« nastavnik opsteobrazovnih predmeta — srednja struéna Skola — kompetencije nastavnika
za poucavanje i uéenje,

« nastavnik strucénih predmeta — srednja struéna skola — kompetencije nastavnika za
poué&avanje i uCenje,

« nastavnik u Skoli za obrazovanje ucenika sa smetnjama u razvoju — kompetencije
nastavnika za pouavanje i uéenje;

« nastavnik u Skoli za obrazovanje odraslih — kompetencije nastavnika za poucavanje i
ucenje,

» nastavnik opsteobrazovnih predmeta — u srednjoj umetnicko) Skoli (muzicke, baletske,
likovne) — kompetencije nastavnika za poucavanje i u€enje,

» nastavnik izbomih i fakultativnih programa/predmeta — kompetencije nastavnika za
poucavanje i ucenje

Teme programa:

1. nedelja - 1zokrenuta ucionica i hibndna nastava
2. nedelja - |zrada lekcyja | video zapisa

3. nedelja — Formativno ocenjivanje i izrada festova
4. nedelja — Izrada onlajn prezentacija

5. nedelja — Zavrsni rad

Ovaj seminar se organizovao online preko web platforme u 2023. godini ukupno 5 puta




Seminar na temu: ,,Kako razviti preduzetnis$tvo kao medupredmetnu kompetenciju”

Opsti ciljevi.
Osposobljavanje uéesnika za integnsanje preduzetnicke kompetencije u svojim nastavnim
planovima u cilju uspesnog razvijanja ove medupredmetne kompetencije kod ucenika

Specifiéni ciljevi:

+ Osnazivanje kapaciteta ucesnika za razvijanje medupredmetnih kompetencija kod
uCenika kroz nastavu svog predmeta.

+ Ja&anje kapaciteta ucesnika za razvijanje preduzetnickog duha kod ucenika kroz
razvijanje ove medupedmetne kompetencije u nastavi

+ Osposobljavanje ucesnika za planiranje projektne nastave kao osnova za razvijanje
preduzetniCke kompetencije kod ucenika,

+ Osposobljavanje ucesnika za interdisciplinarno tematsko planiranje kroz realizacyu
preduzetnickog Skolskog projekta

Ciljna grupa
» nastavnik razredne nastave — kompetencije nastavnika za poucavanje 1 uéenje,
nastavnik predmetne nastave — osnovna Skola — kompetencije nastavnika za poucavanje i
ucenje,
+ nastavnik predmetne nastave — gmnazija — kompetencije nastavnika za poucavanje |
ucenje,
» nastavnik opsteobrazovnih predmeta — srednja struéna skola — kompetencije nastavnika
za poucavanje | ucenje,
» nastavnik struénih predmeta — srednja stru¢na skola — kompetencije nastavnika za
poucavanje i ucenje,
« nastavnik u $koli za obrazovanje odraslh — kompetencije nastavnika za poucavanje i
ucenje,
« nastavnik opsteobrazovnih predmeta — u srednjoj umetnickoj skoli (muzicke, baletske,
likovne) — kompetencije nastavnika za poucavanje | uéenje,
+ nastavnik izbomih i fakultativnih programa/predmeta — kompetencije nastavnika za
poucavanje i u€enje,
« struéni saradnik u skoli — kompetencije nastavnika za poucavanje i ucenje,
+ saradnik (pedagoski, andragoski asistent i pomocni nastavnik) — kompetencie
nastavnika za poucavanje i uéenje

Teme programa

« Medupredmetne kompetencije

* Preduzetnistvo kao medupredmetna kompetencija

» Projektna nastava kao osnov za razvijanje preduzetnidtva kod ucenika
» Razvijanje preduzetnistva kroz Skolski projekat

Ovaj seminar se organizovao u Regionalnom centru u 2023. godini ukupno 3 puta.
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Seminar na temu: ,,Alati za kreiranje interaktivnih sadrzaja u savremenoj nastavi”

Opsti ciljevi
Osnazivanje kompetencija nastavnika za izradu interaktivnih sadrzaja i njihovu primenu u
skladu sa potrebama savremene nastave
Specificni ciljevi
« Osnazivanje kapaciteta uesnika za razvijanje medupredmetnih kompetencija kod
ucenika kroz nastavu svog predmeta.
« Jacanje kapaciteta uCesnika za razvijanje preduzetnickog duha kod ucenika kroz
razvijanje ove medupedmetne kompetencije u nastavi.
« Osposobljavanje ucesnika za planiranje projektne nastave kao osnova za razvijanje
preduzetnicke kompetencije kod ucenika,
« Osposobljavanje u€esnika za interdisciplinarno tematsko planiranje kroz realizaciju
preduzetnic¢kog skolskog projekta

Ciljna grupa:

e nastavnik razredne nastave - kompetencije nastavnika za poucavanje i u¢enje;

e nastavnik predmetne nastave - osnovna Skola - kompetencije nastavnika za
poucavanje i ucenje;

e nastavnik predmetne nastave - gimnazija - kompetencije nastavnika za poucavanje i
ucenje;

e nastavnik opSteobrazovnih predmeta - srednja stru¢na $kola - kompetencije
nastavnika za poucavanje | u¢enje;

e nastavnik stru¢nih predmeta - srednja stru¢na Skola - kompetencije nastavnika za
poucavanje i uenje;

e nastavnik u 3koli za obrazovanje ucenika sa smetnjama u razvoju - kompetencije
nastavnika za pougavanje i uenje;

« nastavnik u 3koli za obrazovanje odraslih - kompetencije nastavnika za pouéavanje i
ucenje;

e nastavnik opsteobrazovnih predmeta - u srednjoj umetnickoj Skoli (muzicke, baletske,
likovne) - kompetencije nastavnika za poucavanje i u¢enje;

« nastavnik izbornih i fakultativnih programa/predmeta - kompetencije nastavnika za
poucavanje i u€enje

Teme programa:
+ Osnove e-utenja
« Psihologija e-u€enja i pedagogija e-obrazovanja
« Alati za kreiranje interaktivnih sadrzaja u savremenoj nastavi
» Alati za elektronsko ocenjivanje

Ovaj seminar se organizovao u Regionalnom centru u 2023. godini ukupno 2 puta



Seminar na temu: ,,Zajedno u borbi protiv diskriminacije u vaspitnim i obrazovnim

ustanovamal”

Opsti ciljevi:
Osnazivanje i podsticanje zaposlenih u obrazovanju da prepoznaju diskriminaciju i da steknu

znanja i vestine o mehanizmima za zastitu od diskriminacije u okviru svog profesionalnog
angazmana.

Specifi¢ni ciljevi:

Razumevanje osnovnih pojmova (stereotipi, predrasude, stigmatizacija), razliku medu njima i
povezanost sa diskriminacijom; Prepoznavanje stereotipa i predrasuda i osmisljavanje
argumentovanih odgovora na njih; Informisanje u€esnika o rasprostranjenosti diskriminacije u
Srbiji kroz pregled stavova javnog mnenja; Unapredivanje i sticanje osnovnih znanja o kljuénim
pojmovima vezanim za diskriminaciju; Informisanje u€esnika o formalno —pravnom okviru i
mehanizmima za zastitu od diskriminacije; Unapredivanje i sticanje znanja u€esnika na koji
nacin mogu uvesti prinicip ravnopravnosti u svoj rad; Motivacija u€esnika da se aktivnije bave
promocijom ravnopravnosti i zastitom od diskriminacije u svom radu.

Ciljna grupa:

« nastavnik razredne nastave - kompetencije nastavnika za komunikaciju i saradnju;

» nastavnik predmetne nastave — osnovna skola - kompetencije nastavnika za
komunikaciju i saradnju;

« nastavnik predmetne nastave — gimnazija - kompetencije nastavnika za komunikaciju i
saradnju;

» nastavnik opsteobrazovnih predmeta — srednja struéna skola - kompetencije nastavnika
za komunikaciju i saradnju;

« nastavnik struénih predmeta — srednja struéna Skola - kompetencije nastavnika za
komunikaciju i saradnju;

« nastavnik u $koli za obrazovanje ucenika sa smetnjama u razvoju - kompetencije
nastavnika za komunikaciju i saradnju;

» nastavnik u $koli za obrazovanje odraslih - kompetencije nastavnika za komunikaciju i
saradnju;

» nastavnik opsteobrazovnih predmeta — u srednjoj umetnic¢koj Skoli (muzicke, baletske,
likovne) - kompetencije nastavnika za komunikaciju i saradnju;

+ nastavnik struénog predmeta u osnovnoj/srednjoj umetnickoj Skoli (muzicke, baletske,
likovne) - kompetencije nastavnika za komunikaciju i saradnju;

+ nastavnik izbornih i fakultativnih programa/predmeta - kompetencije nastavnika za
komunikaciju i saradnju;

+ vaspita¢ u domu ucenika - kompetencije nastavnika za komunikaciju i saradnju;

+ vaspita€ u predskolskoj ustanovi - kompetencije vaspitaca za razvijanje saradnje i
zajednice ucenja ;



* medicinska sestra — vaspitac - kompetencije vaspitaca za razvijanje saradnje i zajednice
ucenja ;

+ strucni saradnik u predskolskoj ustanovi - kompetencije struénih saradnika u PU za
saradnju i zajednistvo;

+ direktor/pomocénik direktora - kompetencije direktora za razvoj saradnje sa
roditeljima/starateljima, organom upravljanja, reprezentativnim sindikatom i Sirom
zajednicom;

+ strucni saradnik u skoli - nisu objavljeni standardi kompetencija;

* saradnik (pedagoski, andragoski asistent i pomoéni nastavnik) - nisu objavljeni standardi
kompetencija;

* struéni saradnik u domu ucenika - nisu objavljeni standardi kompetencija

Teme programa:
« Stereotipi, predrasude i stigmatizacija
» Diskriminacija
» Tipovi diskriminacije i zakonski okvir
* Mehanizmi zastite od diskriminacije
» Uloga obrazovno-vaspitnih ustanova u promociji ravnopravnosti i zastiti od diskriminacije
e Sumiranje i evaluacija obuke

Seminar na temu: ,,Da nam skola bude sigurna”

Opsti ciljevi:

- Podizanje nivoa svesti i povecanje osetljivosti svih interesnih grupa za problem nasilja
- Unapredenje znanja i vestina za prepoznavanje i postupanje u situacijama nasilja kao i
kreiranja stimulativnog okruzenja.

Specificni ciljevi:

- Unapredivanje znanja o problemu vrinjackog nasilja ( forme, uzroci, poc€inilac- zrtva,
posledice, zakonski okvir)

- Osposobljavanje nastavnika za prepoznavanje nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja

- Razvijanje vestina za sprovodenje procedura i postupaka za zastitu u€enika od nasilja

- Upoznavanje nastavnika o preventivnoj ulozi Skolskih pravila i pozitivne klime unutar
Skolskog okruzenja.

- Obucavanje nastavnika za planiranje i realizaciju preventivnih aktivnosti
(nastavnih/vannastavnih) u spreavanju nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja

- Osposobljavanje nastavnika za kori§¢enje filma kao nastavnog sredstva u prevenciji
nasilja, zlostavljanja i zanemarivanja



Ciljna grupa:

+ nastavnik razredne nastave - kompetencije nastavnika za podrsku razvoju licnosti deteta
i u€enika ;

+ nastavnik predmetne nastave — osnovna skola - kompetencije nastavnika za podrsku
razvoju licnosti deteta i ucenika ;

+ nastavnik predmetne nastave — gimnazija - kompetencije nastavnika za podrsku razvoju
licnosti deteta i uCenika ;

* nastavnik opsteobrazovnih predmeta — srednja stru¢na skola - kompetencije nastavnika
za podrsku razvoju licnosti deteta i ucenika ;

* nastavnik struénih predmeta — srednja struéna skola - kompetencije nastavnika za
podrsku razvoju licnosti deteta i ucenika ;

* nastavnik u Skoli za obrazovanje ucenika sa smetnjama u razvoju - kompetencije
nastavnika za podrsku razvoju licnosti deteta i uenika ;

+ nastavnik u 3koli za obrazovanje odraslih - kompetencije nastavnika za podrsku razvoju
li€nosti deteta i ucenika ;

» nastavnik opsteobrazovnih predmeta — u srednjoj umetni€koj Skoli (muzicke, baletske,
likovne) - kompetencije nastavnika za podrdku razvoju licnosti deteta i u€enika ;

« nastavnik struénog predmeta u osnovnoj/srednjoj umetnickoj skoli (muzicke, baletske,
likovne) - kompetencije nastavnika za podrsku razvoju li€nosti deteta i ucenika ;

» nastavnik izbomih i fakultativnih programa/predmeta - kompetencije nastavnika za
podrsku razvoju licnosti deteta i u€enika ;

» vaspitaC€ u predskolskoj ustanovi - kompetencije nastavnika za podrdku razvoju licnosti
deteta i ucenika ;

» strucni saradnik u skoli - kompetencije nastavnika za podrsku razvoju li¢nosti deteta i
ucenika ;

» saradnik (pedagoski, andragoski asistent i pomoc¢ni nastavnik) - kompetencije
nastavnika za podrsku razvoju licnosti deteta i uenika ;

» direktor/pomocénik direktora - kompetencije nastavnika za podrsku razvoju licnosti deteta
i ucenika ;

» strucni saradnik u domu ucenika - nisu objavljeni standardi kompetencija

Teme programa:
* Film ,Mekusac*
» Refleksija na film ,Mekusac"
* Fenomen nasilja
» Liéno iskustvo
»  Zakonski Okvir
» Radionica- pogresan korak
» Zadaci u $koli
* Refleksija na film "ne gazite tude snove"
* 10.tema: preventivne aktivnosti
* Kreiranje scenarija preventivne axtivnosti



Seminar na temu: ,,Uspesnije kroz Digitalni svet”

Opsti ciljevi:
Osnazivanje kompetencija nastavnika za uspesniju realizaciju nastave Digitalnog sveta kroz rad

sa aplikacijama predvidenim za dostizanje ishoda i izradu interaktivnih sadrzaja i njihovu
primenu u skladu sa potrebama predmeta

Specifiéni ciljevi:
+ Osnazivanje kompetencija nastavnika za primenu specificnog konteksta IKT i pristupa
radi uspesnije realizacije nastave Digitalog sveta
* Ospobljavanje nastavnika za izradu i primenu interaktivnih nastavnih sadrzaja radi
uspesnije realizacije nastave Digitalog sveta
» Osposobljavanje nastavnika za elementarno blokovsko programiranje i rad za
aplikacijama predvidenim za dostizanje ishoda predmeta Digitalni svet

Cilijna grupa:
* nastavnik razredne nastave - kompetencije nastavnika za poucavanje i u€enje;
» strucni saradnik u Skoli - kompetencije nastavnika za poucavanje i uenje

Teme programa:

« IKT u realizaciji nastave digitalnog sveta-specifi¢ni kontekst i pristup u nastavi
» Digitalno drustvo - upotreba aplikacija za dostizanje predvidenih ishoda i IKT alati za
primenu u na

- Bezbedno koris¢enje digitalnih tehnologija - unapredivanje realizacije teme uz primenu
IKT

» Razvijanje algoritamskog nacina razmisljanja kroz blokovsko programiranje
Ovaj seminar se organizovao u Regionalnom centru u 2023. godini ukupno 2 puta.

Seminar na temu: “lzostri um”

U Regionalnom centru za usavrSavanje zaposlenih u obrazovanju odrazan je seminar za nastavnike
matematike iz svih osnovnih $kola. Centar za stru¢no usavrSavanje iz Novog Pazara i stru¢no udruzenje
Matematiskop iz Beograda, bili su organizatori su ovog seminara. On je izveden po planu koji je odavno
definisao Nacionalni savet prosvete Srbije u saradnji sa Centrom za unapredenje obrazovanja.

Od stru¢nih predavaéa, matematidara iz Udruzenja Matematiskop iz Beograda, nastavnici matematike
mogli su da usavrie svoje znanje, Nau¢eno ve¢ odmah mogu da primene u izvodenju nastave. Jedan od
predavada, stru¢njak iz ove oblasti bio je Vladimir Stojanovi¢.
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Cilj ovakvih obuka jeste da se nastavnici upoznaju sa nekim novim tendencijama u struci. Na seminaru su
se upoznali i sa inovacijama u izvodenju nastave.

Pored Novog Pazara, ovaj seminar odrzan je i u Tutinu.

Radionica “PodrSka ranom razvoju dece”

Novopazarsko UdruzZenje psihologa organizovalo je radionicu “Podréka ranom razvoju dece”,

namenjenu roditeljima. Dogadaj je organizovan povodom Medunarodnog dana osoba sa
invaliditetom.

Tokom radionice roditelji su bili u prilici da uce, izmedu ostalog, o vaznosti psihofizickog razvoja
dece u prvim godinama Zivota.

Roditeljima je bilo vazno da dopune znanja o tome kako da pravilno pristupe detetu pri razvoju
motori€kih vestina, istovremeno osiguravajuéi sticanje navika i pravilan emotivni razvo;j.

Perspektiva inkluzije

Drustveni dijalog pod nazivom Perspektive inkluzije, koji je u partnerstvu sa lokalnom
samoupravom organizovala IRIS mreza, odrzan je u Novom Pazaru. U fokusu aktivnosti je
polozZaje osoba sa invaliditetom, sa posebnim osvriom na radnu integraciju, identifikaciju
prepreka i mogucénosti koje se nalaze ispred razliCitih aktera u zajednici.

Drustverni dijalog je organizovan u okviru projekta “IRIS Progres — Jacanje kapaciteta pruzalaca
usluga u zajednici i u¢esée u javnim politikama” koji finansira Evropska unija, a implementira
udruzenje gradana Inicijativa za razvoj i saradnju (IDC) u saradnji sa Regionalnim centrom za
profesionalni razvoj zaposlenih u obrazovanju Novi Pazar.

Li¢ni pratilac deteta “Korak po korak”

Regionalni centar za struéno usavrsavanje je organizovao trodnevnu obuku za licnog pratioca
osoba sa invaliditetom. Cilj je bio da se obuce lica koja ¢e dobiti novo zanimanje a to je li¢ni
pratioc dece sa invaliditetom.

Magistar defektolodkih nauka Svetlana Glavini¢ istakla je da ovo nije klasi¢na obuka lica iz

oblasti socijalne zastite, ve¢ ¢e, kako kaze, ovom obukom ucesnici dobiti novo zanimanje, a to
je liéni pratilac deteta.

Ovom obukom ucesnici dobijaju jedno novo zanimanje a to je liéni pratilac deteta. Prepoznat
kao veoma vazna karika u sistemu socijalne zastite, kao karika koja je podréka deci sa
smetnjama u razvoju sa invaliditetom, da bi mogla da bude ravnopravna u obrazovnom sistemu.
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Obuka pokriva sve vrste smetnji. Licni pratioci su bili obuceni da rade sa decom koja imaju
ostecenje vida, sluha. Zatim telesni invaliditet intelektualne smetnje. Ono $to je danas negde
najvaznije, mislimo na populaciju koja je najzastupljenija u populaciji osoba sa invaliditetom i
deca sa smetnjama u razvoju, jesu deca sa poremecajem iz autistickog spektra. Obuka je
obuhvatila i rad sa takvom decom sto je jako vazno i jako znacajno.

Cilj obuke je da se lica koja imaju minimum srednju stru¢nu spremu obuce za rad sa decom i da
se oni zaposle i budu podrska deci sa invaliditetom.

4. NAUCNIKLUB

Pored organizacije seminara Regionalni centar za profesionalni razvoj zaposlenih u
obrazovanju je organizovao veliki broj radionica u okviru svog Nauénog kluba koji su pohadali
kako ucenici osnovnih Skola tako i u€enici srednjih skola.

Letnja Skola engleskog jezika

Za najmlade prvake i u€enike Cetvrtog razreda organizovana je ,Letnja $kola engleskog jezika“
Skola je trajala ceo letnji raspust od juna do kraja avgusta i bila je besplatna za sve polaznike.

Maj mesec matematike — Gimnastika uma

Resavanje zadataka nije samo puko pisanje brojeva i formula, ve¢ je to jako sloZzen misaoni
proces. Matematika pomaze nasem mentalnom zdravlju. Razvijamo logicko, ispravno i
dosledno razmis$ljanje. ReSavajuci matematicke probleme mi ustvari osposobljavamo sebe da
laksSe i brze dodemo do redenja iz nekih drugih svakodnevnih zZivotnih situacija.

Na predavanju “Gimnastika uma” u€enici su putovali kroz zanimljivi svet matematike,
posmatrajuéi je iz jednog drugog ugla. Razni nestandardni problemi i glavolomke su podstakli
ucenike na razmisljanje i doveli ih do nadahnuca i zadovoljstva koje se moze osetiti samo
prilikom reSavanja nekog matematic¢kog problema.

Kako identifikovati uzrok nasilja
Kako identifikovati uzrok nasilja, bila je tema debate kao i dokumentarca koji su ucesnici
Naucnog kluba imali prilike gledati. ,,Bowling for Columbine”,viSestruko je nagradivani

dokumentarac i ujedno se smatra jednim od najboljih dokumentaraca ikad.

Obuka za prvu pomoé

U saradnji Regionalnog centra za profesionalni razvoj zaposlenih u obrazovanju (Nau¢nog
kluba Novi Pazar) i Crvenog krsta, organizovana je obuka za srednjo$kolce prve pomoéi.
Predavanje su realizovali vrénjacki edukatori kroz interaktivnu radionicu prilagodenu uzrastu
dece. U€esnici Nauénog kluba su ovaj put za cilj imali da se obuée u tehnici previjanja
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povreda,u zaustavljanju krvarenja, smestaju i prenosu povredjenog lica. Obuka se se obavljala
teorijski i prakti¢no.

No¢ istrazivac¢a u Nauénom klubu

Kao i u celom sveto tako je i nas Naucni klub uzeo ucesce u organizaciji dogadaja Noé
Istrazivaca koja se organizuje u celom svetu.

Ova dvodevna manifestacija se organizuje u preko 40 gradova Sirom Evrope i 26 gradova
Srbije. Ove godine kao i prethodnih, Regionalni centar za profesionalni razvoj zaposlenih u
obrazovanju Novi Pazar zagolicao je mastu mladim naucnicima grnéastvom i astronomijom.
Clanovi Nauénog kluba su imali priliku posmatrati nebo teleskopom i éuti predavanje na temu
astronomije, planeta koje su uspeli videti, kako otkriti zvezdu Severnjacéu, u saradnji sa
Astronomskim drustvom u Novom Pazaru. Narednog dana, oprobali su se u staroj vestini
grncarstva pod mentorstvom profesora Hajrudina Dazdareviéa i na trenutak se vratili u proslost.
Gmcarstvo je jedan od najstarijih zanata jer su u arheoloskim nalazidtima iz doba neolita
pronadjene posude izradjene od gline.

Psihologija - Mentalno zdravlje i govor tela

Miladi naucnici su ovog puta bili deo radionice na temu pshologije. U radionici naglasak je na
integrisanju mentalnog zdravlja i govoru tela kako bi se postigla celovita dobrobit. Kroz seriju
interaktivnih vezbi, u€esnici uée kako prepoznati i razumeti svoje emotivne reakcije, kao i kako
izraziti ose¢anja na zdrav nacin.

Kroz rad na govoru tela, €lanovi kluba uo€avaju kako neverbalna komunikacija uti€e na
meduljudske odnose. Vezbanjem otvorenosti i samopouzdanja u neverbalnoj komunikaciji,
ucesnici stvaraju osnovu za zdrave i ispunjavaju¢e odnose sa drugima.

Mentorski rad sa darovitim uéenicima u programiranju

Cilj radionice je bio da se prenese iskustvo u radu sa darovitim u€enicima iz Regionalnog centra
za talente "Mihajlo Pupin”.Predavac je bio diplomirani elektroinzinjer Stefan Djordjevi¢, jedan od
najboljih programera u svojoj generaciji. Radionici su prisustvovali nastavnici i najbolji mladi
informaticari iz svih osnovnih Skola u Novom Pazaru.

Uticaj literature na istoriju
Predava¢ na ovoj radionici je bio Enes Halilovi¢, renomirani pisac i pesnik,dobitnik nagrada

“Djura Jaksi¢”, “Mesa Selimovi¢”, “Ahmed Vali” i brojene druge, razgovarao je sa clanovima
Naucnog kluba istiCuci znacaj literature jos od doba antike pa do danas.
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Ekologija — Zastita Zivotne sredine

Nauéni klub je organizovao radionicu na temu ekologije. Jedno od osnovnih ljudskih prava je
pravo na bezbednu, &istu, zdravu i odrzivu Zivotnu sredinu. Postalo nam je jako vazno kakav
vazduh didemo,u kakvoj sredini Zivimo jer smo shvatili da to ima direkinu vezu sa nasim

zdravijlem. Na ovu temu predavanje je odrzala biloskinja, profesor Univerziteta u Novom Pazaru,
Natasa Djordjevic

05.03.2024. Direktor,

Novi Pazar /éﬂ'u&m roné
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Republika Srbija

RCNP
Broj:
godine
Novi Pazar
GODISNJI FINANSIJSKI IZVESA] ZA 2023. GODINU
ZA PERIOD OD 01.01.2023.- 31.12.2023. GODINE
TERUCE U HIUADANMA DIN
RASHODI
Konto Naziv Konta Duguje Potrazuje
321311|NERASPOREDJENI VISAK PRIHODA 1Z RANIJIH GODINA 0 4
3x NERASPOREDJENI VISAK PRIHODA 1Z RANIJIH GODINA 0 4
742|PRIHODI OD PRODAJE DOBARA | USLUGA (i 578
791|PRIHOD! IZ BUD {ETA 0 12.479
7x TEKUCI PRIHODI 0 13.057
UKUPNO (3x)+(7x) 0 13.061
u hiljadama Y
Struktura tekuéih prihoda din. 0
Nerasporedjeni visak prihoda "
L iz ranijih godina (izvor 13) * g%
2 Sredstva budZeta grada (izvor 01) 12.479 95,54%
3 Sopstvena sredstva - prihodi od usluga (izvor 04) 578 4,43%
UKUPNO: 13.061 100%

U 2022.godini smanjeni su sopstveni prihodi za 137 hiljadu u odnosu na 2021. godinu, dok su
budzetska sredstva manja za 544 hiljada dinara.

RASHODI |

1ZDACI U HILJADAMA DIN

Konto Naziv Konta Duguje Potraiuje
411|PLATE | DODACI ZAPOSLENIH 7.291 0
412[SOCIALNI DOPRINOSI NA TERET POSLODAVCA 1.086 0
414|SOCIALNA DAVANJA ZAPOSLENIMA 30 0
415|NAKNADE ZA ZAPOSLENE 81 0
416|NAGRADE BONUSI | OSTALI POSEBNI RASHODI 61 0
421[STALNI TROZKOVI 780 0
422|TRO=KOVI PUTOVANJA 184 0




. 423|USLUGE PO UGOVORU 3.105 0
425|TEKUE POPRAVKE | ODR} AVANJA 87 0
426|MATERIJAL 114 0
ax TEKUCI RASHODI 12,819 0
512|MAzINE | OPREMA 179 0
5x NEFINANSISKA IMOVINA 179 0
UKUPNO (4x)+(5x) 12,999 0
u hiljadama o
Struktura finansiranja teku¢ih rashoda din. 4 h
1 1z sredstava budZeta grada (izvor 01) 12.479 96,01%
2 Sopstvena sredstva - prihodi od usluga (izvor 04) 519 3,99%
Nerasporedjeni visak prihoda 0
2 iz ranijih godina (izvor 13) 0 0.00%
UKUPNO: 12,998 100%
Utvrdjivanje rezultata poslovanja u hilj. din.
A 321311 |Nerasp.visak iz ranijih godina (C+D) 4
B |Ukupni prihodii primanja (700000) 13.057
1| 700000 |Tekuéiprihodi 13.057
C |Ukupni tros. i izdaci za nefin. Imov. (400000+500000) 12.999
1 400000 |Tekuéi rashodi 12.819
2 500000 Izdaci za nabavku nefin. imovine 179
D 321121 |Visak prihoda - suficit (B-C) 58

U 2023. godini Regionalni centar je ostvario od sopstvenih prihoda suficit u iznosu od 58
hiljada dinara.

Pod 31.12.2023. godine, ostale su neizmirene obaveze prema dobavlja¢ima u iznosu od 786 hiljada
dinara, kao i obaveze za neisplacene bruto zarade (X, XI mesec 2023. godine) u iznosu 1.142 hiljada dinara.

Sef ratunovodstva /g /, 3N \ irektqr
( ,-"': /'/% Hcudom Kirouic
Dievai Deraonié 2 IO %
DZemail Nezirovié¢ \ﬁ‘\\\ 3/:/’ Ha )‘udm Hajrovié
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Novi Pazar, 06.03.2024. godine.

Na sednici Upravnog odbora RCNP-a odrzanoj 06.03.2024. godine, razmatrajudi

Izvedtaj o radu i poslovanju sa finansijskim izvestajem za 2023. godinu, jednoglasno je
doneta

ODLUKA

Usvaja se Izvedtaj o radu i poslovanju sa finansijskim iyvestajem za 2023.godinu
Regionalnlnog centara za profesionalni razvoj zaposlenih u obrazovanju i kao takav se
dostavlja Gradskom vecu i Skupstini grada Novog Pazara.

UPRAVNI ODBOR RCNP-A, 06.03.2024. GODINE.

Dostaviti:
- Gradskom veéu
- Skupstini Grada Novog Pazara

Regionalni centar za profesionalni razvoj zaposlenih u obrazovanju Novi Pazar,
ul. Stevana Nemanje 2, 36300 Novi Pazar, tel:020/322 -822, mail: info@rcnp.rs, WWW.rcnp.rs




